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;POR QUE ELEGIR

MAS QUE UN TEAM BUILDING?

—— S

LA COHESION Y EL VALOR DEL EQUIPO

COMO UNA UNIDAD DE TRABAJO

Para fomentar el sentido de pertenencia y mejorar
las habilidades de las personas, tanto para su vida
profesional como personal.

INNOVACION Y CREATIVIDAD

A través de dinamicas y juegos, desafiamos a los
participantes a generar ideas y soluciones creativas
aplicables al entorno laboral. Al fomentar un equipo
innovador, la empresa mejora su cultura
organizacional y se prepara para afrontar futuros
desafios con confianza y agilidad.
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apoyando al desarrollo de

una Fundacién social que

transforma la vida de mds

de 150.000 nifios, nifias y
jdvenes en Europa,
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TEMATICAS QUE PODEMOS TRABAJAR

P e
COHESION TRABA)JO COMUNICACION REGULACION
GRUPAL EN EQUIPO EFECTIVA EMOCIONAL LIDERAZGO

IDENTIFICACION INSPIRACION

Y TOMA
DE DECISIONES

IDENTIDAD Y COLABORACION Y CLARIDAD Y

SENTIMIENTO DE " Y MANE)O DE
PERTENENCIA COORDINACION ASERTIVIDAD EMOCIONES
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Confianza, convivencia, Sinergia, compromiso, y Escucha activa, empatia, y Autocontrol, resiliencia, y Influencia, delegacion, y
y fortalezas del grupo responsabilidad compartida retroalimentacion constructiva conciencia emocional desarrollo de otros
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METODOLOGIA

Nuestra metodologia se basa en la participacion activa y el uso de ejercicios dinamicos. Combinamos juegos,
actividades divertidas y reflexiones que ayudan a crear conexiones significativas entre los participantes.
Utilizando el deporte y adaptando constantemente la metodologia a las necesidades del grupo,

Que imparten
Mads que un Team Building

« Profesionales del ambito de la Psicologia, el
Trabajo Social y el Deporte

« Experiencia en imparticion de talleres a
personas adultas y formaciones en liderazgo
a empresas externas
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LAS FASES DE MAS QUE UN TEAM BUILDING
e

FASEO1
CO-DISENO

Nos tomamos el tiempo para escuchar atentamente vuestras

preferencias y necesidades, asegurdndonos de que cada sesién de

Team Building se ajuste perfectamente a lo que estdis buscando.

Disenamos actividades a medida, adaptadas
a la realidad de vuestro equipo, para
fortalecer la cohesion, mejorar la
comunicacion y fomentar un entorno de
trabajo colaborativo. Nuestro enfoque
personalizado asegura que cada experiencia
sea Unica y alineada con vuestros objetivos.

iHAGAMOS DE VUESTRO PROXIMO
ENCUENTRO ALGO INOLVIDABLE!
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FASE 02 eI NEm
S ES I O N Empezamos con dinamicas y juegos para romper el hielo y

conectar al equipo desde el inicio. Estas actividades crean un
ambiente relajado, donde todos se sienten comodos para
participar y conocerse mejor.

ACTIVIDADES

Durante la sesion, realizaremos 2 o 3 actividades basadas en el juego y
el deporte, centradas en la colaboracion y el trabajo en equipo. Estos
ejercicios, ademas de ser divertidos, refuerzan habilidades clave como
la comunicacion, el liderazgo y la resolucién de problemas.

CIRCULO FINAL DE CONFIANZA B

Cerramos con un circulo de confianza, donde el equipo
puede compartir sus impresiones y reflexiones.

‘ES'EL MOMENTO PERFECTO PARA FORTALECER
LOS LAZOS Y SALIR CON ENERGIA RENOVADA!
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FAS E 03 Os proporcionaremos contenidos prdcticos y adaptados,

FE E D BAC K junto con nuestro feedback detallado sobre la sesién.

Ademas, os propondremos pequenos
desafios para que sigais creciendo y
fortaleciendo vuestro trabajo en equipo.

iTODO LO NECESARIO PARA SEGUIR
MEJORANDO JUNTOS DE FORMA
DINAMICA Y DIVERTIDA!
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EL RESULTADO

96 %

Considera que podria Considera que el taller ha Recomendaria este
aplicar los contenidos sido un espacio donde se taller a otros

96 % 96 % 100 %

Considera que los/as
monitores/as desarrollaron bien
la sesion, promoviendo la

aprendidos en su vida diaria ha sentido escuchado/a profesionales S -
participacion y el aprendizaje

.....
.........
........

LOS PARTICIPANTES
PUNTUAN EL TALLER CON

9,3

DE MEDIA

Se ha generado super buen ambiente, espacio seguro, de escucha, con mensajes
positivos entre todos los miembros del equipo. Darnos cuenta de lo facil que es
senalar las cosas buenas del resto y lo poco a menudo que lo hacemos.

Me ha gustado mucho, muy gracioso y ha hecho que todos saliésemos mas unidos y
como un gran equipo, que muchas veces en la oficina se nos olvida.
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HEMOS TRABAJADO CON

WORLD @ “
FOOTBALL )

>
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Nuestro team building con Futbol Mas fue muy especial, ellos han tocado, de manera
ludica, puntos esenciales para que nuestro equipo pueda estar cada vez mas
cohesionado, como la comunicaciéon y el feedback positivo. jNos hemos divertido
muchisimo y estoy segura de que ha quedado marcado en todos este dial!

- MONICA ESPERIDIAO, WORLD FOOTBALL SUMMIT

En el team building con Futbol Mas trabajamos la comunicacién asertiva, el feedback
constructivo y la confianza en el equipo. Gracias a su metodologia y su buena energia, se
generd un ambiente de unidn super positivo. jTodos salimos con las pilas recargadas!

- ELISA GARCIA, CHANEL
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;i Qué incluye?
PAQUETE ] PAQUETE 9  PAQUETE 3

Horas de
@ 3 duracidn

Profesionales del ambito de la Psicologia y
el Deporte que imparten el taller.

Desarrollo de Soft-Skills y la cohesion del
equipo de profesionales.

Entrega de documentos bibliograficos.

Entrega de material audiovisual del taller.

*no incluye gastos de desplazamientos ni alquiler de instalaciones.

PARA MAS INFORMACION, iPONTE EN CONTACTO CON NUESTRO EQUIPO!

: . ,
\\‘ AITOR HERNANDEZ +34 696602058 aitor.nernandez@futbolmas.org -
:' ALFONSO CEVALLOS +34 696567008 alfonso.cevallos@futbolmas.org \\\
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;QUIENES SOMOS?
—ee——
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VISION.

Comunidad, felicidad e inspiracion.

ry

MISION

Promover el bienestar de ninas, ninos y
jovenes, fortaleciendo procesos de
resiliencia, vinculos significativos y cohesion
comunitaria a través del juego y el deporte.

ALORES

i

> MEXICO

-

ﬁl\%;b > HAITI % POLONIA
o < -3P@= ) REPUBLICA % ESLOVAQUIA
J;" DOMINICANA

Ny £ > VENEZUELA _ RUMANIA
A 2 FRANCIA o g ,

Y, RS » TURQUIA

> ECUADOR By . 1
. > ESPANA |
2 PERU ' > LIBIA % CROACIA Y SIRIA
_ > PARAGUAY
2> CHILE

> MOZAMBIQUE

. DONDE HEMOS INTERVENIDO

Y 588 PROGRAMAS A4 168.939 NINAS Y NIFIOS)

2 Intervencion directa

2 Transferencia metodolégica
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UNA METODOLOGIA

QUE FUNCIONA
—— e

Utilizamos e| Deporte.para.el Desarrallo como

estrategia de intervencion social para aportar en la
construccion de espacios protegidos para la infancia.
De esta forma colaboramos en la transformacién de la

realidad y el bienestar de las personas y sus

comunidades a través qQ€&l juego eporte.

FN g EDUCACION 5 IGUALDAD
DE LA POBREZA ) Y BIENESTAR DE CALIDAD 'O DEGENERD.
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Aitor Herndndez Alfonso Cevallos

+34 696602058 +34 696567008

aitor.nernandez@futbolmas.org alfonso.cevallos@futbolmas.org

WWW.ES.FUTBOLMAS.ORG
FIOMyY @FUTBOLMASESP



